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Gondozasi Szerz6dés

(Bejards-segitd)

MeElY [ELrEJOLL cvererereerrerreesrrsnnrsaresresnssssessessasssessasssnesnnns ANYJA NEVE: coevecrecteceeeeeeervetretteteeeesaesre v aevesens )
(telefon: ., o111 0 U RTPTR ;
személyiig. szama: ......ccoceceeierinreeeeee. ) tovabbiakban Igényl6

valamint,

..................................................................... ANYJA NEVE: .o ceeectteee e et essee e s e saesn e s e s stesnnaeenes )
(telefon: e (ol o OO TP TP STUPT ;
személyi ig. vagy utlevél szama: .....cccceeveveeceieeeeenenn, ) tovadbbiakban Gondozé

tovabba

harmadik félként a Nontusolus Kft. ( Cégjegyzékszam: 01-09-348313; Addszama: 27080706-2-43)
képviseli Meszlenyné Bittsanszky Eszter és Udvarosné Loch E. Veronika, mint a kdzvetit6i szolgaltatast

biztositd, tovabbiakban Szolgaltaté kozott.

1./
A gondozasi szerz6dés az Igénylé hozzAtartozGJANaK ........ccuceeveeeeceeece st e

(dpolésra/segitségre szoruld) gondozasara szol.

A h0zz4tartozd/goNd0ozAasra SZOTUIG CIME: ...ttt ettt ettt st et st ee et a e e eee

A gondozas kezdete: ....covecrrrerseennns befejezése: hatarozatlan
2./
A Gondozd vallalja, hogy heti ............. alkalommal, ( H; K; SZ; ;CS; P;) el6relathatdlag napi........... oraban,

(ez az éraszam kozos megdllapodas alapjan mddosulhat) a rabizott hozzatartozét, a megbeszélt

feltételek szerint gondozza, segiti. Gondoz6 kilén megbeszélés szerint, szombat vagy vasarnap, illetve

Unnepnapokon is vallalhatja a gondozast, el6re egyeztetett draszamban.
A gondozasi alap tevékenységbe nem tartozik bele, a klasszikus haztartdsi munka, mint f6zés,

bevasarlas, takaritds, de a gondozasi id6 alatt ezekben a feladatokban torténd segités, illetve a

gondozashoz kapcsolédé rendrakds-takaritds igen.

3./

A gondozas kovetésére és az alkalmak nyilvantartdsara Gondozé (pontos éraszamrél) nyilvantartast

vezet, amit hetente, az Igényl6 részére bemutat.
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4./

A Gondoz6 a dijat minden eltelt hét utdn, egy 6sszegben kapja meg készpénzben.

Gondozd felelGssége, hogy a gondozéi dija utani jarulék és addkotelezettségeinek eleget tegyen.

A gondozasi dij minden megkezdett érdra érvényes. A Szolgdltatd, az dradij rdess részét, 6sszesitve az
elsé teljes gondozasi hdnapot (vagy lezart idGszakot) kdvet6en szamlazza ki az Igényl6 részére, a
tényleges Gsszesitett éraszam utan, errdl atutalasos szamlat kild.

5./

Lemondds: Amennyiben valamelyik fél dnhibajan kivil kénytelen a megbeszélt alkalmat lemondani
(errél a masik felet minimum egy nappal el6tte értesiti), Ugy az ellatasi dij nem keril felszamolasra.

Amennyiben a gondozottnal Iépnek fel nem vart nehézségek, és a gondozét nem sikeriil annak

induldsdig értesiteni, azaz a gondozé id6re megérkezik, vagy mar ott tartézkodik; a napi draszam
75%-at, ki kell fizetni.

6./

Unnepek és munkasziineti napok: amennyiben a gondozé az elzetes megbeszélések alapjan,
munkaszilineti napokon és hétvégén is véllalja a gondozast, emelt dradij keril elszamolasra.

Ekkor a gondozas dija_*4500,-Ft/dra (*a dij fugg az elldtando feladat nehézségétsl) melybdl a
Gondozot ......... ,- Ft/ 6ra, mig Szolgaltatot .......,- Ft+AFA/éra dij illeti meg

7./

Felmondas: amennyiben a gondozas barmelyik fél dontése alapjan felmondasra kertil, errél a Felek, a
megsziinés elStt 5 nappal értesitik egymast és elszamolnak a teljesitett 6rakkal/alkalmakkal.
Rendkiviili felmondas: Amennyiben a gondozdt a beteg részérdl fizikai atrocitds éri és a helyzet
tisztazasa utdn is fenndll ennek a veszélye, a gondozd 24 éran belil elhagyhatja a gondozas helyét, a
csaladdal és a szolgaltatdval tortént egyeztetést kovetSen.

Aldirasommal a gondozasi szerz6dés ram vonatkozé részét elfogadom és vallalom.

Budapest, 2024. ......coovveveierereeeeee

Szolgaltaté Szolgaltato



